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Аннотация к рабочей программе  воспитателя  

подготовительной  группы 

МБДОУ детского сада №68 на 2021-2022 учебный год 

 
    Рабочая программа педагога МБДОУ детского сада №68, разработана   в соответствии   

с ООП ДО МБДОУ детского сада №68,  детей в возрасте от 6 до 7 (8) лет на 2021-2022 

учебный год. 

   Программа составлена с учѐтом интеграции образовательных областей, содержание 

детской деятельности распределено по месяцам и неделям и представляет систему, 

рассчитанную на один учебный год- 36 недель что соответствует комплексно-

тематическому планированию    ООП ДО, реализуемой в ДОУ, обеспечивающей 

целостность воспитательно-образовательного процесса 

      Рабочая программа – индивидуальный инструмент воспитателя, в котором он 

определяет наиболее оптимальные и эффективные для определенной возрастной группы 

содержание, формы, методы и приемы организации образовательной деятельности с 

целью получения результата, соответствующего требованиям стандарта. 

       Цель рабочей программ воспитателя подготовительной  группы – обеспечение 

целостной, четкой системы планирования воспитательно-образовательной деятельности, 

повышения качества образования детей 6-7 лет, совершенствование своей  педагогической  

работы, достижение планируемых результатов освоения ООП ДО МБДОУ детского сада 

№68.  В конечном итоге вся образовательная деятельность в ДОО подчинена  главной  

цели  российского образования  сформулирована в майском Указе Президента 

Российской Федерации «О национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года»: «Воспитание гармонично развитой и 

социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов 

Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций». Для 

достижения этой цели  решается очень важная и актуальная задача — обеспечение 

оптимального сочетания классического дошкольного образования и современных 

образовательных технологий.    Основные преимущества рабочей программы педагога: 

эффективность, доступность, применимость в массовом детском саду даже в условиях 

перенасыщенности группы и ограниченном финансировании. Рабочая программа 

педагога  -нацелена  на создание ПДР (пространство детской реализации) — поддержку 

детской инициативы, творчества, развитие личности ребенка, создание условий для 

самореализации.  

 Рабочая программа  призвана решать следующие задачи: 

- дать представление о практической реализации компонентов ФГОС ДО; 

- определить содержание, объем и порядок изучения образовательной области с учетом 

целей, задач, специфики образовательной деятельности ДОУ и контингента 

воспитанников; 

-конкретизирует цели и задачи изучения определенного раздела программы; 

-определяет объем и содержание учебного материала, умений и навыков, которыми 

должны овладеть воспитанники ДОУ; 

-оптимально распределяет учебное время по темам; 

-способствует совершенствованию методики проведения занятий; 

-активизирует познавательную деятельность воспитанников ДОУ, развитие их творческих 

способностей; 

-отражает специфику региона Российской Федерации;                                                              

-применяет современные образовательные и информационные технологии 

 

 Содержание Программы включает в себя совокупность пяти образовательных областей, 

которые обеспечивают всестороннее развитие детей старшей группы с учетом их 
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возрастных и индивидуальных возможностей по направлениям:  

-социально- коммуникативное; познавательное ; речевое; художественно-эстетическое; 

физическое развитие.  

    Для достижения основных целей  ООП ДО МБДОУ детского сада №68 в программе  

планируется  решение следующих задач: 

1.охраны и укрепления физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

2.обеспечения равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка в период 

дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального 

статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных 

возможностей здоровья); 

3.обеспечения преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в 

рамках образовательных программ различных уровней (далее - преемственность основных 

образовательных программ дошкольного и начального общего образования); 

4.создания благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей и творческого 

потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, 

взрослыми и миром; 

5.объединения обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества; 

6.формирования общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа 

жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 

качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка, формирования 

предпосылок учебной деятельности; 

7.обеспечения вариативности и разнообразия содержания Программ и организационных 

форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной 

направленности с учётом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья 

детей; 

8.формирования социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, 

психологическим и физиологическим особенностям детей; 

9.обеспечения психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности 

родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и 

укрепления здоровья детей 

Программа предусматривает включение воспитанников в процессы ознакомления с 

региональными особенностями Донского края и города Новочеркасска, с целью развития  

духовно-нравственной культуры ребенка, формирования ценностных ориентаций средствами 

знакомства с историей родного города. 

Программа реализуется на государственном языке Российской Федерации – русском;  
Программа состоит из трех основных разделов: целевого, содержательного и организационного и 

следующих  приложений: 

План самообразования педагога  на 2021-2022 учебный год. 

План работы с родителями.(темы собраний, консультации и.т.д.). 

Календарно-тематическое планирование НОД . 

План проектной деятельности с детьми на 2021-2022 учебный год. 

План мероприятий в соответствии с календарным планом воспитательной работы на 2021-

2022 учебный год.  

Список детской художественной литературы для чтения  на 2021-2022  учебный год. 

Картотека стихотворений для разучивания с детьми в  2021-2022 учебном  году. 

Картотека подвижных, дидактических и др. игр  для разучивания в 2021-2022 учебном 

году. 

Картотека опытов  и экспериментов для детей  подготовительной группы . 
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Картотека прогулок подготовительной группы. 

Картотека утренней зарядки для детей подготовительной группы. 

Картотека гимнастики после  сна для детей подготовительной группы. 

Картотека физкультминуток. 

Картотека гимнастики пробуждения в подготовительной группе. 

Картотека сюжетно-ролевых игр в подготовительной группе. 

 


